
ECONOMIE MIXTE 

Entreprises Publiques Locales  

 

Statuts : SEM, SPL, SemOp  

1200 entreprises 

64 000 salariés 

Chiffre d’affaires : 12,2 milliards d’euros 

 

Secteurs  

- Energie 

- Aménagement et logement 

- Tourisme 

- Transports 

- Gestion des réseaux de distribution : énergie, eau et numérique 

- Gestion des déchets 

Sous forme de délégations de service public 

Entreprises soumises au droit des sociétés (droit commercial), au droit du travail (ressources 

humaines) et au code des marchés publics 

 

Profils susceptibles d’être pourvus par des administrateurs territoriaux 

- Direction générale 

- Direction générale adjointe ressources ou métiers  

 

Principales compétences recherchées 

- Leadership des transformations 

- Négociation de partenariats territoriaux 

- Développement de business model intégrant les orientations des politiques publiques locales 

(transition énergétique, lutte contre la fracture numérique, protection de l’environnement, 

cohésion sociale…) 

 

Modalités de recrutement 

Détachement de longue durée (3 ou 5 ans) sur contrat de droit privé  

 

Bourses d’emploi 

https://www.lesepl.fr/offre-emploi/ 

https://www.scet.fr/carrieres-et-talents/offres-demploi 

 

https://www.lesepl.fr/offre-emploi/
https://www.scet.fr/carrieres-et-talents/offres-demploi

